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‘Vesna Odar’

OBRTNISKE NOVICE ZA JULI 2024 - Izlet obrtnikov v Zahodno Bosno, organiziran
ogled Mednarodnega lesnega sejma v Celovcu, brezpla¢no usposabljanje mentorjev
na OOZ v Radovljici, Stipendije za deficitarne poklice, aktualno...

Izlet obrtnikov v Zahodno Bosno do 20.do 22.9.2024, prijave do zasedbe mest v avtobusu;
Brezplacen obisk in organiziran prevoz na Mednarodnilesni sejem v Celovcu, prijave do
15.7.2024;

Brezpla¢no usposabljanje mentorjev na OOZ Radovljica - omejeno $t. mest;

Stipendije za deficitarne poklice, prijava po 1.8.2024:

Zakon o spremembah in dopolnitvah o poklicnem in strokovnem izobrazevanju;

Ali je res potrebno, da delavec izkoristiti dva tedna dopusta v kosu?

Priblizuje se rok za vpis na mojstrski izpit;

Anketa za lesarje;

Podjetie VERDIKON, d.o.0., Kranj;

ZRSZ - Zaposli.me 2024 in aktualne informacije;

Digi info to¢ke - Radovljica;

Razpisi - nepovratna sredstva za mala in srednja podjetja;

Finan¢ne spodbude za delodajalce;

Pregled aktualnih obvestil, podatkov in zneskov;

Razna obvestila in ugodnosti za ¢lane OOZ Radovljica;
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IZLET OBRTNIKOV OOZ RADOVLJICE PO ZAHODNI BOSNI:
BANJA LUKA, JAJCE, REKA UNA, BIHAC, ZELJAVA,
(petek, 20. 9. - nedelja, 22. 9. 2024)

Obmocna obrtno-podjetniska zbornica Radovljica Vas vabi na tri-dnevno potovanju, kjer bomo
spoznali manj znane zahodne dele Bosne in Hercegovine. Vedji del potovanja bomo posvetili Banja
Luki z okolico, dolini reke Vrbas, zgodovinskemu Jajcu, €isti reki Uni, Bihaéu in na koncu
nekdanjemu letali§éu Zeljavi, ki leZi na mejnem podrogju s Hrvasko. Seznanili se bomo z obema
deloma drzave, ki na podlagi daytonskega sporazuma, s katerim se je konc¢ala vojna v Bosni in
Hercegovini, sestavljata sedanjo politi€no tvorbo. Izvedeli bomo veliko o polpretekli zgodovini in se
seznanili s stvarnim stanjem v Bosni in Hercegovini.

Cena izleta znasa 220,00 EUR na osebo (prevoz, vstopnine, 2x polpenzion, vodenje).
Program izleta na povezavi...

Prijave z vpla¢ilom akontacije v viSini 150 EUR sprejemamo v tajniStvu (Vesna, GSM 051 421
577) do zasedbe mest v avtobusu. Pohitite s prijavo, da ne zmanjka mest.
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LES & GRADMIA

POZIV PODJETNIKOM IN ZAINTERESIRANIM FIZICNIM OSEBAM ZA IZKAZ
INTERESA BREZPLACEN OBISK MEDNARODNEGA LESNEGA SEJMA V
CELOVCU 29.8.2024

Osrednja tematika sejma LES & GRADNJA ter LOGISTIKA



Razvojna agencija Zgornje Gorenjske bi v sklopu projekta SPOT organizirala poslovno delegacijo
in obisk Mednarodnega lesnega sejma v Celovcu v Cetrtek, 29.8.2024. Za omenjen dogodek bi
vam zagotovili brezplacen skupen avtobusni prevoz (vstop Jesenice) in brezplacne vstopnice na
sejem.

V kolikor Zelite obiskati sejem v sklopu nase delegacije, prosimo, da izkazete svoj interes do
ponedeljka, 15.7.2024 na linku:

- Za fiziéne osebe: https://forms.gle/JrRaPsud8U2akJQC6

- Za podjetja: https://forms.gle/bFSerGFJXqP4hwAbA

Dogodek bo organiziran ob zadostnem Stevilu prijavljenih udelezencev. Veliko informacij o sejmu
pa na povezavi...

USPOSABLJANJE
MENTORIJEV
2023 - 2026

BREZPLACNO USPOSABLJANJE MENTORJEV NA O00OZ RADOVLJICA

Na OOZ RADOVLJICA bo 30. septembra, 1., 2. ter 07. oktobra 2024

brezplaéno usposabljanje mentorjev, ki v podjetjih izvajajo prakti€éno usposabljanje z delom in
prakti¢no izobrazevanje po izobrazevalnih programih za pridobitev izobrazbe. Ve¢ o tem si lahko
preberete na povezavi

Stevilo mest je omejeno. Na razpolago je le $e nekaj prostih mest, zato pohitite s prijavo

JAVNI RAZPIS ZA DODELITEV STIPENDIJ ZA DEFICITARNE POKLICE ZA
SOLSKO LETO 2024/2025

Stipendije za deficitarne poklice so namenjene dijakom, ki se izobraZujejo za poklice, za katere na
trgu dela ni dovolj kadra glede na potrebe delodajalcev. Vlogo bo moZno oddati od 1. 8. 2024 do
30. 9. 2024.

Ce vas zanima:
e pogoiji za pridobitev Stipendije
e visSina Stipendije
e priloge k podpisani viogi

e nacin oddaje vlog.....

Vse o vsebini razpisa skupaj z razpisno dokumentacijo je dosegljivo na povezavi...



ZAKON O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ZAKONA O POKLICNEM IN
STROKOVNEM IZOBRAZEVANJU (ZPSI-1C)

V noveli zakona se med drugim spremenijo dolo¢be glede dolZnosti delodajalca, ki sklene u¢no
pogodbo, glede nagrade in prehrane med delom v asu prakti€nega usposabljanja dijaka in glede
izobrazevalnega dela. Spremembe se zacnejo uporabljati 1. septembra 2024. Povezava: UL RS
53/24

ALl JE RES POTREBNO IZKORISTITI DVA TEDNA LETNEGA DOPUSTA V
KOSU?

Vsako leto se pred poletjem pojavijo vprasanja tako delodajalcev kot delavcev, ali morajo
dejansko izkoristiti letni dopust v trajanju dveh tednov v kosu. Delodajalci bi namre¢ zeleli
ustreci delavcem pri njihovih (celo pisnih) prosnjah, da izkoristijo letni dopust v ve¢ krajsih obdobjih,
pri tem pa jih skrbi, ali je takSni proSnji sploh mogoce prisluhniti in kakSne so lahko neugodne
posledice.

Vec...

Avtorica: Nina Licar svetovalka pri OZS

PRIBLIZUJE SE ROK ZA VPIS NA MOJSTRSKI IZPIT

OZS vabi k vpisu na mojstrski izpit. V okviru 26. razpisa v letu 2024 je dolo¢en drugi pristopni rok
in sicer, 15. oktober 2024 (rok za oddajo popolnih viog je do 10. september 2024).

Mojstri predstavljajo v okviru slovenskega poklicnega in strokovnega izobrazevanja eno
najpomembnejsih ciljnih skupin. So vrhunski strokovnjaki na svojih strokovnih podrogjih, podkovani
s prakti¢nimi in strokovno-teoreti€nimi znanji, ob enem so usposobljeni za samostojno vodenje
podjetja in so v vecini primerov tudi delodajalci. Mojstri predstavljajo tudi pomemben kamencek v
mozaiku poklicnega izobrazevanja, saj svoja znanja mentorji prenasajo na sodelavce in dijake pri
praktiénem usposabljanju z delom.

Pridobljen mojstrski naziv pomeni odli¢no priloZznost za vecjo zaposljivost v izbranem poklicu, za
podjetje pa konkurenéno prednost v dejavnosti, saj se z uporabo blagovne znamke »Mojster«
poudari odli¢nost izdelkov ali storitev, poleg tega prinasa Se Stevilne druge prednosti.

Zakaj bi se odlocili za pridobitev naziva mojster na povezavi....
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Slovenija - Osterreich

LifeLongWood

ANKETA

0OZS, Sekcija lesnih strok je skupaj s projektnimi partneriji iz Slovenije in Avstrije uspe$no pridobila
tri-letni projekt LifeLongWood (Interreg SI-AT 2021-2027), ki daje poudarek predvsem na
¢ezmejno sodelovanje za promocijo lesa kot vira in poklicnega podro¢ja prihodnosti vec...

Ker je les kot naravni vir ena od najvecjih prednosti tako v Sloveniji, kakor tudi v Avstriji, smo
mnenja, da je sedaj ¢as za ukrepe, ki bodo lesni panogi v prihodnosti tudi na mednarodnem trgu
zagotovili moznost delovanja in konkurenénosti. Eden izmed pomembnejSih ciljev projekta, ki ga
bomo izvajali $e vse do konca 2026 je, da se z doslednim pristopom na vseh ravneh
izobrazevanja mladim, pa tudi odraslim, ki zelijo spremeniti svojo poklicho pot, zagotovi
poklicne in karierne moznosti v lesni panogi.

V okviru projekta, pa bomo pomagali tudi s konkretnimi predlogi za prenovo poklicnih
standardov v Sloveniji na podrocju lesarstva. Tako vaSe sodelovanje v spodnji anketi pripomore
k pravi orientaciji prenove poklicnih standardov, ki se tiCe vase panoge.

Do sedaj smo skupaj s projektnimi partnerji Ze izvedli delavnice z nekaterimi podjetji in dijaki, kjer
smo s pogovori pridobili prvo okvirno sliko o tem, kakSne so Zelje dijakov glede izobrazevanja v
lesarstvu in kakSne so potrebe podjetij za prihodnjo delovno silo.

Ker pa zelimo biti prepri¢ani, da v okviru projekta izpostavljamo prave probleme in Zelje tako
podjetij kot dijakov ter izbrati prava orodja za navduSevanje nad lesarskimi poklici, vas vljudno
prosimo, da si kot trenutni in bodoc€i delodajalec vzamete od 5 — 10 min €asa in izpolnite
anketo, ki jo najdete na tej povezavi: https://forms.office.com/e/J5pcrY5biZ, €e je le mozno do
konca junija.

Rezultati ankete bodo uporabljeni izkljuéno in samo v namen izsledkov projekta LifeLongWood.

Verdikon d.o.0., Kranj

Drdinacija medicine dela, prometa in Sporta

E=mail
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PODJETJU VERDIKON d.o.o. KRANJ

(Oglasno sporocilo)



Podjetje VERDIKON, storitvene dejavnosti d.o.o., Kranj se ukvarja z opravljanjem zdravstvenih
pregledov delavcev pred zaposlitvijo in obdobnimi zdravstvenimi pregledi.

Clani 00Z Radovljica pri napotovanju svojih zaposlenih na zdravnigke preglede v navedeno
podjetje lahko koristite 10 % popust na vse njihove storitve.
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Zavod Republike Slovenije

7a zaposlovanje

ZAPOSLI.ME 2024

Omogoca subvencionirano zaposlitev brezposelnih iz vse Slovenije, ki sodijo v ciljno skupino
programa in vam jih predlagamo za vkljucitev. Mesec€na subvencija znaSa od 450 do 720 EUR.
Zaposlitev mora trajati najmanj 12 mesecev za polni delovni ¢as. Povabilo je odprto od 6. maja
2024 do porabe sredstev, najdlje do 31. maja 2025.

Veg...

Preberi tudi:
e  HitrejSi vstop mladih na trg dela vec...
e Vracilo prispevkov za prvo zaposlitev vec...

e Usposabljam.se 2024-2025 ve¢...

Vir: ZRSZ
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DIGI INFO TOCKE — POMOC PRI UPORABI DIGITALNIH JAVNIH STORITEV



Na Digi info to¢ki svetujemo pri uporabi digitalnih javnih storitev. Strankam nudimo pomo¢ pri
uporabi elektronske osebne izkaznice in s tem povezane aplikacije, pri prijavi v elektronske storitve
in elektronskem podpisovanju, pri dostopu do elektronskih storitev na razli¢nih portalih, kot so
eUprava, SPOT, zVEM, e-storitve ZPI1Z, eDavki ipd.

Digi info to¢ka deluje pet dni v tednu in sicer:
pon.,pet.: 7-11, tor:7-10, sre.:13-17,Cet.:12-15

Lokacija:

0OO0Z Radovljica
Gorenjska cesta 20,
4240 Radovljica

Vabljeni, da nas obiscete.

RAZPISI - NEPOVRATNA SREDSTVA ZA MALA IN SREDNJA PODJETJA

Vsako leto razli¢ni organi v RS objavijo razpise za pridobitev nepovratnih sredstev, z namenom
finanéne spodbude podjetjem. Na povezavi je na voljo nekaj razpisov, ki jih lahko koristijo mikro,
mala in/ali srednje velika podjetja.

Za lazje spremljanje sprememb bodo na OZS-jevi spletni strani vsakega 15. v mesecu, v rubriki
"NajnovejSe objave", objavili vse nove razpise in pozive. Po preteku meseca se bodo objave
premaknile v spodnji del, kjer bodo sortirane po ustreznih poglavjih, v okencu "NajnovejSe objave"
pa bodo dodani novi razpisi in pozivi.

FINANCNE SPODBUDE ZRSZ ZA DELODAJALCE
Zavod RS za delodajalce v okviru javnih povabil nudi finanéne spodbude za delodajalce in sicer:

Vir: ZRSZ (https://www.ess.gov.si/)

PREGLED AKTUALNIH OBVESTIL, PODATKOV IN ZNESKOV
Aktualne novice objavljene na spletni strani OZS:

e Aneks s§t. 8 h Kolektivni pogodbi za papirno in papirno-predelovalno dejavnost
e Kdaj pridobiti enotno dovoljenje za napotene delavce?

Prispevki za socialno varnost FURS
Minimalna plac¢a gov.si:



Pavsalni

Minimalna placa se za delo s polnim delovhim ¢&asom, od 1. januarja
2024 znasa 1.253,90 EUR.

Za izplacila od 1. 3. 2024 do 28. 2. 2025 znaSa najnizja osnova za placilo prispevkov
1.332,57 eur.

prispevki za zavezance, ki opravljajo dejavhost kot postranski poklic od

1.4.2024 dalje:

Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje: Od 1.4.2024 dalje znasSa
42,28 EUR. Zavezanci placajo polovico navedenega zneska prispevka za mesec, v
katerem opravljajo dejavnost 15 dni ali manj. Prispevek placujejo mese¢no do 20. v mesecu
za pretekli mesec.

Prispevek za zdravstveno zavarovanje: Znesek prispevka za obdobje: od 1.1.2024 do
31.12.2024 znasa 46,87 EUR (11,72 EUR + 35,15 EUR).

Prispevek placujejo zavezanci mesecno do 20. v mesecu za pretekli mesec, ne glede na dejansko
Stevilo dni opravljanja dejavnosti v mesecu. Od 1.4.2024 znaSajo skupaj PIZ in ZZ =93,15 EUR

Rok za placilo akontacije dohodnine in placilo prispevkov v letu 2024:
Zaradi poenotenja roka za placilo prispevkov in ak. dohodnine od dohodka iz dejavnosti, se rok za
placilo akontacije dohodnine prestavi na najpozneje 20. dne v mesecu za pretekli mesec.

Delo upokojencev in studentov:

Zakonsko dolo¢ena minimalna urna postavka za Studentsko delood 3. februar
2024 zna$a bruto 7,21 EUR, neto 6,20 EUR (nakazilo, ki ga dijak/Student prejme na
ban¢ni racun). Razlika med bruto in neto pomeni, da se pri nakazilu odvede prispevek za
pokojninsko in invalidsko zavarovanije v visini 15,5 % in se Steje v pokojninsko dobo.

V obdobju od 1. marca 2024 do 28. februarja 2025 viSina urne postavke upokojenca za
opravljeno uro zaGasnega ali ob&asnega dela ne sme biti niZja od 7,21 evra, viSina dohodka
za opravljeno zac¢asno ali ob¢asno delo pa v sestevku v koledarskem letu 2024 ne sme
presegati 10.781,07 evra.

Zneski vajeniskih nagrad znasajo od 1.3.2024
V skladu s 76. ¢lenom KPOP je vajeniSka nagrada dolo¢ena v vsakokratnem veljavhem
zakonu o vajenistvu.

Zneski vajeniskih nagrad s 1. marcem 2024 zna$ajo:

za 1. letnik 303,72 EUR,
za 2. letnik 364,47 EUR,
za 3. letnik 485,96 EUR. vec informacij ...

Kratkotrajno delo - 1509 - od 1.1.2024 dalje 6,63 EUR. 0z. 0,30 % od povpre¢ne place oktober
2023 (0,30 % od 2.024,03 €). Zavarovane druzinskih ¢lanov, ki opravljajo delo brezpla¢no se lahko
opravlja maksimalno 40 ur/mesecno. Prispevek se nakaze na TRR za ZZ: 0110 0888 3000 073, sklic
na §t. 19 DS - 45004. Poroéa se na obrazcu REK-O.



RAZNA OBVESTILA

e SPLETNA STRAN OOZ RADOVLJICA (https://www.ooz-radovljica.si/)

e UGODNOSTI CLANSTVA OZS (https://www.ozs.si/postanite-clan)

e Ugodnejsi nakup KART ZA KOPANJE za Vodni park Bohinj in Bazen Radovljica je mozen v
racunovodstvu OOZ Radovljica. Spremljajte delavni ¢as KopaliS¢a Radovljica na povezavi.. in
spletno stran Vodnega parka Bohinj na povezavi...

e RAZPISI - NEPOVRATNA SREDSTVA ZA MSP (https://www.ozs.si/o-zbornici/projekti/razpisi)

e Proste termine za letovanje v Termah Olimie do 29.6.2024 si lahko ogledate na povezavi... 0z. na
spletni strani OOZ Radovljica - nepremic¢nine - apartma v Termah Olimie.

e Clani 00Z Radovljica imate mozZnost brezplaénega razstavljanja v vitrini, na Gorenjski cesti 20,
v Radovljici.

e Na OOZ Radovljica imate moznost nakupa Vezane knjige raéunov. Cena posamezne knjige je
za ¢lane zbornice 6,00 EUR z DDV, za ostale pa 9,00 EUR z DDV.

eV primeru, da obrtniSkih novic v elektronski obliki ne Zelite prejemati ve¢ ali ste spremenili e-naslov,
nam to sporocite na petra.ambrozic@ozs.si.

Telefonski Stevilki za informacije sta:
Petra Ambrozi¢ 04 53 20 280 in 041 443 222
Vesna Odar 04 53 20 282 in 051 421 577

eObrtniske novice izdaja Obmoc¢na obrtno-podijetniska zbornica Radovljica in so namenjene informiranju obrtnikov in podjetnikov
v obc¢inah Bled, Bohinj, Gorje in Radovljica. Brezplac¢no ga prejmejo ¢lani OOZ Radovljica, katerih razpolagamo z elektronskimi
naslovi.

Omejitev odgovornosti: Informacije so bile pridobliene iz virov, za katere avtorji verjamejo, da so verodostojni, vendar ne
zagotavljajo njihove natan¢nosti in popolnosti. OOZ Radovljica in avtorji ne prevzemajo nobene odgovornosti za posledice

odlogitev, ki bi bile sprejete na podlagi mnenj in informacij, navedenih v poslani eposti.

= = OBMOCNA OBRTNO-PODJETNISKA
= = ZBORNICA RADOVLIICA

Vesna Odar, strokovna sodelavka
Gorenjska cesta 20, 4240 Radovljica

Telefon: 04/ 53 20 282 ali 051 421 577
email: vesna.odar@ozs.si
URL: http://www.ooz-radovljica.si/




