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Vesna Odar

Od: Vesna Odar <vesna.odar@ozs.si>
Poslano: četrtek, 05. september 2024 14:16
Za: vesna.odar@ozs.si
Zadeva: OBRTNIŠKE NOVICE ZA SEPTEMBER 2024 - 

 

OBRTNIŠKE NOVICE ZA SEPTEMBER 2024 

 

 

  

  

 

Naslednje e-novice v petek, 20. septembra 2024. 

 

 

 

VSEBINA 

 Brezplačno usposabljanje mentorjev na OOZ Radovljica 30.9.-7.10.2024; 

 Sejem MOS od 18. do 22. septembra 2024, brezplačne karte za prvi dan sejma prevzamete na 

OOZ Radovljica; 

 Brezplačno svetovanje na MOS od 18.do 20.9.2024 - različne vsebine; 

 Vabilo na okroglo miza - Filipinski zajtrk v Kranju", 10.9.2024; 

 Brezplačno predavanje na sejmu MOS - Kako pridobiti 100% financiranje EU, 19.9.2024; 

 Pravica od odklopa - brezplačen Webinar 18.9.2024; 

 Novelirana individualna učna pogodba; 

 Štipenditorji morate na sklad poročati o štipendijah za šol.leto 2024/2025; 

 Približuje se rok za vpis na mojstrski izpit; 

 ZRSZ - Zaposli.me 2024 in aktualne informacije;  

 Digi info točke - Radovljica; 

 Novosti pri štipendijah - pomoč na portalu e-Uprava; 

 Razpisi - nepovratna sredstva za mala in srednja podjetja; 

 Finančne spodbude za delodajalce; 

 Pregled aktualnih obvestil, podatkov in zneskov; 

 Razna obvestila in ugodnosti za člane OOZ Radovljica; 
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BREZPLAČNO USPOSABLJANJE MENTORJEV NA OOZ RADOVLJICA 

  

Na OOZ RADOVLJICA bo 30. septembra, 1., 2. ter 07. oktobra 2024 

brezplačno usposabljanje mentorjev, ki v podjetjih izvajajo praktično usposabljanje z delom in 

praktično izobraževanje po izobraževalnih programih za pridobitev izobrazbe. 

 

V program se lahko vključite, če imate:  

- srednjo strokovno izobrazbo in vsaj tri leta delovnih izkušenj na ustreznem poklicnem področju ali 

- srednjo poklicno izobrazbo in vsaj pet let delovnih izkušenj na ustreznem poklicnem področju. 

 

Kandidati za mentorje študentom na praktičnem izobraževanju se lahko vključijo v usposabljanje, 

če imate: 

- najmanj višjo strokovno izobrazbo in vsaj dve leti delovnih izkušenj na ustreznem poklicnem 

področju. 

 

Več si o programu lahko preberete na povezavi. Število mest je omejeno. Pohitite s prijavo. 

 

 

  

 

SEJEM MOS OD 18. DO 22. SEPTEMBRA 2024 

 

Sejem MOS je osrednja slovenska poslovno-sejemska prireditev, ki je razdeljena na pet tematskih 

področij: MOS Dom, MOS Tehnika, MOS Turizem, MOS B2B in MOS Plus. 

 

Obrtno-podjetniški zbornični sistem se bo predstavil v dvorani L1 in drugih sejemskih dvoranah na 

razstavni površini več kot 500 m². Predstavile se bodo strokovne sekcije pri OZS, območne obrtno-

podjetniške zbornice s člani ter domači poslovni partnerji OZS. V dvorani L1 bo tudi Ulica obrti s 

predstavitvijo obrtnih poklicev. 

 

Letos se kot novost za podjetnike in njihove zaposlene uvajajo MOS BUSINESS DAYS, s katerimi 

MOS ponuja priložnost za mreženje, sklepanje novih poznanstev in udeležbo na različnih 

strokovnih predavanjih, več... 
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V času sejma bo obrtno-podjetniški zbornični sistem pripravil še več dogodkov, ki bodo obogatili 

sejemsko dogajanje. Več o sejmu si lahko preberete na povezavi... 

Člani OZS si boste sejem prvi dan lahko ogledali brezplačno z vstopnico, ki jo prevzamete 

na OOZ Radovljica. 

 

 

  

 

 

BREZPLAČNO SVETOVANJE NA MOS 2024 

 

Svetovalci OZS bodo tudi tokrat BREZPLAČNO svetovali vsem zainteresiranim na Mednarodnem 

sejmu obrti in podjetništva, v času od 13. do vključno 15. septembra. Ne odlašajte in se na 

svetovanje prijavite že danes! 

  

Kot običajno boste obiskovalci sejma MOS 2024, na razstavnem prostoru OZS v dvorani L1 

celjskega sejmišča, imeli priložnost tudi za pogovor s svetovalci OZS. Z vami bodo: 

  

v sredo, 18. septembra: Jasmina Malnar Molek (davki in računovodstvo) 

v četrtek, 19. septembra: Staša Pirkmaier (delovno in socialno pravo) 

v petek, 20. septembra: Nina Ličar (delovno in socialno pravo) 

 

Zaradi lažje organizacije prosimo, da svoj obisk najavite s prijavo v spletno prijavnico in kontaktirali 

vas bomo. Vsi udeleženci svetovanja na MOS boste prejeli tudi brezplačno vstopnico na sejmišče. 

 

 

  

 

VABILO NA DOGODEK "FILIPINSKI ZAJTRK V KRANJU" - OKROGLA MIZA O 
STANJU NA TRGU DELA IN MOŽNOSTIH ZA PREMAGOVANJE 

POMANJKANJA DELOVNE SILE 

  

Vabimo vas, da se pridružite na okrogli mizi "Filipinski zajtrk v Kranju" v organizaciji Obrtne 

zbornice Kranj in agencije Work Performance d.o.o. o stanju na trgu dela in možnostih za 

premagovanje pomanjkanja delovne sile. 

  

Datum in čas:  torek, 10, september 2024 z začetkom ob 10.00 do predvidoma 12.30 ure 

Lokacija: Moj Kino, Stritarjeva 1, 4000 Kranj 
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Glavne teme: 

1.            Stanje in trendi zaposlovanja na domačem in svetovnem trgu; 

2.            Primeri dobrih praks pri premagovanju pomanjkanja delovne sile; 

3.            Najnovejše informacije pri zaposlovanju in selekciji kandidatov; 

4.            Izzivi integracije - kako pritegniti in obdržati kakovostno delovno silo; 

5.            Svetovanje pri vključevanju delavcev v skladu s potrebami podjetja; 

6.            Okrogla  miza z nasveti in primeri dobrih praks; 

  

Več o dogodku in prijava na povezavi… 

 

 

 

KAKO PRIDOBITI 100% FINANCIRANJE EU ZA RAZVOJNE PROJEKTE IN 
INTERNACIONALIZACIJO ZA MSP, 19.9.2024, SEJEM MOS, CELJANKA 

 

Spoštovani člani OZS, Odbor za znanost in tehnologijo in Sekcija kovinarjev pri OZS vas 19. 

septembra 2024 vljudno vabita na za člane OZS brezplačno predavanje: 

»Kako pridobiti 100% financiranje EU za razvojne projekte in internacionalizacijo za 

MSP« od 14:00 – 16:00 ure (sejem MOS 2024, Celjski sejem, Dečkova 1, Celje, poslovna 

stavba sejmišča, dvorana Celjanka) 

VSEBINA PREDAVANJA: 

Inovativna in razvojna podjetja Evropske Unije lahko sedaj pridobijo tudi 100% financiranje svojih 

aktivnosti na področju komercializacije novih izdelkov in storitev, razvoja in nadgradnje obstoječih 

rešitev, vpeljave tehnologij ter procesov, ki podjetja pripravijo na zeleni prehod in bolj trajnostno 

delovanje. Nekaj takih razpisov pokriva tudi izključno vstop na tuje trge izven EU, kar je še posebej 

zanimivo za vse izvoznike. V nasprotju s splošnim prepričanjem, so taki razpisi zaradi svoje 

preprostosti zelo učinkoviti, bolj enostavni za prijavo, saj ne vključujejo finančnega poročanja, 

pokrijejo pa v večini primerov 100% stroške, ki so z razvojem povezani.  Na predstavitvi bomo 

predstavili kako taki razpisi delujejo, kakšne vrste so ter kako jih lahko predvsem mala, srednja in 

mikro podjetja izrabijo za podporo lastnim razvojnim projektom. 

  

Na seminarju bo predaval mag. Jure Tomc, MBA, Cresco innovation d.o.o. 

PRIJAVA je obvezna.  

 

 

PRAVICA DO ODKLOPA: DELODAJALCI MORAJO SPREJETI UKREPE DO 
16. NOVEMBRA 2024 

 

Do 16. 11. 2024 mora VSAK delodajalec v zasebnem in javnem sektorju urediti pravico do odklopa 

(nov 142a. člen ZDR-1). Sankcija je globa od 1.500 - 4.000 EUR. 

 

Pravica do odklopa pomeni, da delavec v času izrabe pravice do počitka oziroma upravičenih 

odsotnosti z dela v skladu z zakonom in kolektivno pogodbo oziroma splošnim aktom ne bo na 

razpolago delodajalcu, hkrati pa tudi obveznost, da z namenom konkretizacije te pravice 

delodajalec sprejme ustrezne ukrepe. 

 

(Uradni list RS, št. 114-3325/2023) Več v povezavi.... 
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Za vas pripravljamo skupaj z ZDOPS brezplačni webinar z naslovom »Pravica do odklopa in vse, 

kar morate vedeti o delovnem času«- 18. september 2024, ob 9.00 uri. Več o vsebini webinarja 

najdete TUKAJ. 

 

Udeležencem webinarja bo omogočen tudi 20% popust za nakup vzorca »Pravilnika o pravici do 

odklopa« 

Prijave na: e-mail: andreja.strekelj@ozs.si ali na  telefon: 04 583 34 50, Gsm: 051 399 156. 

 

 

 

NOVELIRANA INDIVIDUALNA UČNA POGODBA – PUD 

  

Skladno z  Zakonom o spremembah in dopolnitvah Zakona o poklicnem in strokovnem 

izobraževanju (Uradni list RS, št. 53/2024 z dne 28. 6. 2024) smo na Obrtno-podjetniški zbornici 

Slovenije pripravili nov vzorec individualne učne pogodbe za izvajanje praktičnega usposabljanja z 

delom dijakov. 

  

Individualna učna pogodba je dostopna na spletni strani OZS. 

Več o poklicnem izobraževanju na povezavi... 

 

 

 

ŠTIPENDITORJI MORAJO SKLADU POROČATI O PODELJENIH ŠTIPENDIJAH 
ZA ŠOLSKO OZIROMA ŠTUDIJSKO LETO 2024/2025 

 

Vsi štipenditorji v Sloveniji, ki podeljujejo štipendije po drugih predpisih in ne po Zakonu o 

štipendiranju, morajo skladu vsako leto redno poročati o vseh štipendijah, ki jih izplačujejo. 

Zakonski rok za poročanje za šolsko oziroma študijsko leto 2024/2025 je najkasneje do 31. 

decembra 2024. 

  

Poročati morajo podjetja, podjetniki, občine, izobraževalne ustanove, fundacije, društva in vse 

druge pravne osebe, ki imajo v šolskem oziroma študijskem letu 2024/2025 vsaj enega štipendista. 

  

Več informacij je na voljo na spletni strani sklada. 

 

 

PRIBLIŽUJE SE ROK ZA VPIS NA MOJSTRSKI IZPIT 

 

OZS vabi k vpisu na mojstrski izpit. V okviru 26. razpisa v letu 2024 je določen drugi pristopni rok 

in sicer, 15. oktober 2024 (rok za oddajo popolnih vlog je do 20. september 2024). 

 

Mojstri predstavljajo v okviru slovenskega poklicnega in strokovnega izobraževanja eno 

najpomembnejših ciljnih skupin. So vrhunski strokovnjaki na svojih strokovnih področjih, podkovani 

s praktičnimi in strokovno-teoretičnimi znanji, ob enem so usposobljeni za samostojno vodenje 

podjetja in so v večini primerov tudi delodajalci. Mojstri predstavljajo tudi pomemben kamenček v 

mozaiku poklicnega izobraževanja, saj svoja znanja mentorji prenašajo na sodelavce in dijake pri 
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praktičnem usposabljanju z delom. 

Pridobljen mojstrski naziv pomeni odlično priložnost za večjo zaposljivost v izbranem poklicu, za 

podjetje pa konkurenčno prednost v dejavnosti, saj se z uporabo blagovne znamke »Mojster« 

poudari odličnost izdelkov ali storitev, poleg tega prinaša še številne druge prednosti. 

Zakaj bi se odločili za pridobitev naziva mojster na povezavi…. 

 

 

  

 

 

 ZAPOSLI.ME 2024 

  

Omogoča subvencionirano zaposlitev brezposelnih iz vse Slovenije, ki sodijo v ciljno skupino 

programa in vam jih predlagamo za vključitev. Mesečna subvencija znaša od 450 do 720 EUR. 

Zaposlitev mora trajati najmanj 12 mesecev za polni delovni čas. Povabilo je odprto od 6. maja 

2024 do porabe sredstev, najdlje do 31. maja 2025. 

Več... 

 

Preberi tudi: 

 Hitrejši vstop mladih na trg dela več... 

 Vračilo prispevkov za prvo zaposlitev več… 

 Usposabljam.se 2024-2025 več... 

 Vir: ZRSZ 

 

 

  

 

DIGI INFO TOČKE – POMOČ PRI UPORABI DIGITALNIH JAVNIH STORITEV 
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Na Digi info točki svetujemo pri uporabi digitalnih javnih storitev. Strankam nudimo pomoč pri 

uporabi elektronske osebne izkaznice in s tem povezane aplikacije, pri prijavi v elektronske storitve 

in elektronskem podpisovanju, pri dostopu do elektronskih storitev na različnih portalih, kot so 

eUprava, SPOT, zVEM, e-storitve ZPIZ, eDavki ipd. 

 

Digi info točka deluje pet dni v tednu in sicer: 

pon.,pet.: 7-11, tor:7-10, sre.:13-17,čet.:12-15  

 

Lokacija: 

OOZ Radovljica 

Gorenjska cesta 20,  

4240 Radovljica 

 

Vabljeni, da nas obiščete. 

 

 

 

NOVOSTI PRI ŠTIPENDIJAH ZA ŠOLSKO LETO 2024/2025 

Od šolskega leta 2024/2025 dalje bo možno sočasno prejemati državno štipendijo in Zoisovo 

štipendijo, kar predstavlja pomembne spremembe za dijake in študente. Objavljamo povzetek 

ključnih informacij o državnih in Zoisovih štipendijah in pomembnih rokih za oddajo 

vlog, povezava... 

 

Vloge je treba oddati pri krajevno pristojnem centru za socialno delo (CSD), po pošti ali preko 

portala eUprava. Pri oddaji preko portala eUprava vam na OOZ Radovljica lahko pomagamo pri 

uporabi digitalnih javnih storitev. Pokličite, da se dogovorimo o terminu (04 53 20 280 ali 282). 

 

 

 

RAZPISI - NEPOVRATNA SREDSTVA ZA MALA IN SREDNJA PODJETJA 

  

Vsako leto različni organi v RS objavijo razpise za pridobitev nepovratnih sredstev, z namenom 

finančne spodbude podjetjem. Na povezavi je na voljo nekaj razpisov, ki jih lahko koristijo mikro, 

mala in/ali srednje velika podjetja. 

Za lažje spremljanje sprememb bodo na OZS-jevi spletni strani vsakega 15. v mesecu, v rubriki 

"Najnovejše objave", objavili vse nove razpise in pozive. Po preteku meseca se bodo objave 

premaknile v spodnji del, kjer bodo sortirane po ustreznih poglavjih, v okencu "Najnovejše objave" 

pa bodo dodani novi razpisi in pozivi. 

 

 

 

                  FINANČNE SPODBUDE ZRSZ ZA DELODAJALCE 

Zavod RS za delodajalce v okviru javnih povabil nudi finančne spodbude za delodajalce in sicer: 

 Vir: ZRSZ (https://www.ess.gov.si/) 
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PREGLED AKTUALNIH OBVESTIL, PODATKOV IN ZNESKOV 

 

Aktualne novice objavljene na spletnih portalih: 

 Obisk jedrskega reaktorja TRIGA, 27. september 2024 - prijava 

 Popravek Pravilnika o zagotavljanju varnosti in zdravja delavcev pri ročnem premeščanju 

bremen  

 Jesenski brezplačni seminarji s področja varnosti in zdravja pri delu 

  

Prispevki za socialno varnost FURS 

Minimalna plača gov.si: 

 Minimalna plača se za delo s polnim delovnim časom, od 1. januarja 

2024 znaša 1.253,90 EUR. 

 Za izplačila od 1. 3. 2024 do 28. 2. 2025 znaša najnižja osnova za plačilo prispevkov 

1.332,57 EUR. 

Pavšalni prispevki za zavezance, ki opravljajo dejavnost kot postranski poklic od 

1.4.2024 dalje:  

 Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje: Od 1.4.2024 dalje znaša 

42,28 EUR.  Zavezanci plačajo polovico navedenega zneska prispevka za mesec, v 

katerem opravljajo dejavnost 15 dni ali manj. Prispevek plačujejo mesečno do 20. v 

mesecu za pretekli mesec. 

 Prispevek za zdravstveno zavarovanje: Znesek prispevka za obdobje: od 1.1.2024 do 

31.12.2024 znaša 46,87 EUR (11,72 EUR + 35,15 EUR). 

Prispevek plačujejo zavezanci mesečno do 20. v mesecu za pretekli mesec, ne glede na 

dejansko število dni opravljanja dejavnosti v mesecu. Od 1.4.2024 znašajo skupaj PIZ in ZZ 

=93,15 EUR  

 

Rok za plačilo akontacije dohodnine in plačilo prispevkov v letu 2024:  

Zaradi poenotenja roka za plačilo prispevkov in ak. dohodnine od dohodka iz dejavnosti, se rok za 

plačilo akontacije dohodnine prestavi na najpozneje 20. dne v mesecu za pretekli mesec. 

  

Delo upokojencev in študentov:  

 Zakonsko določena minimalna urna postavka za študentsko delo od 3. februar 

2024 znaša bruto 7,21 EUR, neto 6,20 EUR (nakazilo, ki ga dijak/študent prejme na 

bančni račun). Razlika med bruto in neto pomeni, da se pri nakazilu odvede prispevek za 

pokojninsko in invalidsko zavarovanje v višini 15,5 % in se šteje v pokojninsko dobo. 

 V obdobju od 1. marca 2024 do 28. februarja 2025 višina urne postavke upokojenca za 

opravljeno uro začasnega ali občasnega dela ne sme biti nižja od 7,21 evra, višina 

dohodka za opravljeno začasno ali občasno delo pa v seštevku v koledarskem letu 2024 

ne sme presegati 10.781,07 evra. 

Zneski vajeniških nagrad znašajo od 1.3.2024  

V skladu s 76. členom KPOP je vajeniška nagrada določena v vsakokratnem veljavnem 

zakonu o vajeništvu.  
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Zneski vajeniških nagrad s 1. marcem 2024 znašajo: 

 za 1. letnik 303,72 EUR, 

 za 2. letnik 364,47 EUR, 

 za 3. letnik 485,96 EUR. več informacij ... 

  

Kratkotrajno delo - 1509 - od 1.1.2024 dalje 6,63 EUR. oz. 0,30 % od povprečne plače oktober 

2023 (0,30 % od 2.024,03 €). Zavarovane družinskih članov, ki opravljajo delo brezplačno se lahko 

opravlja maksimalno 40 ur/mesečno. Prispevek se nakaže na TRR za ZZ: 0110 0888 3000 073, 

sklic na št. 19 DŠ - 45004. Poroča se na obrazcu REK-O. 

 

 
 

 

 

RAZNA OBVESTILA 

 SPLETNA STRAN OOZ RADOVLJICA (https://www.ooz-radovljica.si/) 

 UGODNOSTI ČLANSTVA OZS (https://www.ozs.si/postanite-clan) 

 Ugodnejši nakup KART ZA KOPANJE za Vodni park Bohinj in Bazen Radovljica je možen v 

računovodstvu OOZ Radovljica. Spremljajte delavni čas Kopališča Radovljica na povezavi.. in 

spletno stran Vodnega parka Bohinj na povezavi... 

 RAZPISI - NEPOVRATNA SREDSTVA ZA MSP (https://www.ozs.si/o-zbornici/projekti/razpisi) 

 Proste termine za letovanje v Termah Olimie do 29.6.2024 si lahko ogledate na povezavi... oz. 

na spletni strani OOZ Radovljica - nepremičnine - apartma v Termah Olimie.  

 Člani OOZ Radovljica imate možnost brezplačnega razstavljanja v vitrini, na Gorenjski cesti 

20, v Radovljici.  

 Na OOZ Radovljica imate možnost nakupa Vezane knjige računov. Cena posamezne knjige je 

za člane  zbornice 6,00 EUR z DDV, za ostale pa 9,00 EUR z DDV.  

 V primeru, da obrtniških novic v elektronski obliki ne želite prejemati več ali ste spremenili e-

naslov, nam to sporočite na petra.ambrozic@ozs.si. 

  

Telefonski številki za informacije sta: 

Petra Ambrožič 04 53 20 280 in 041 443 222 

Vesna Odar 04 53 20 282 in 051 421 577   

 

 

eObrtniške novice izdaja Območna obrtno-podjetniška zbornica Radovljica in so namenjene informiranju obrtnikov in 

podjetnikov v občinah Bled, Bohinj, Gorje in Radovljica. Brezplačno ga prejmejo člani OOZ Radovljica, katerih razpolagamo z 

elektronskimi naslovi. 

Omejitev odgovornosti: Informacije so bile pridobljene iz virov, za katere avtorji verjamejo, da so verodostojni, vendar ne 

zagotavljajo njihove natančnosti in popolnosti. OOZ Radovljica in avtorji ne prevzemajo nobene odgovornosti za posledice 

odločitev, ki bi bile sprejete na podlagi mnenj in informacij, navedenih v poslani epošti. 
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Vesna Odar, strokovna sodelavka  
Gorenjska cesta 20, 4240 Radovljica  
 
Telefon: 04/ 53 20 282 ali 051 421 577 
email: vesna.odar@ozs.si  
URL: http://www.ooz-radovljica.si/  
 


