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Vesna Odar

Od: Vesna Odar <vesna.odar@ozs.si>
Poslano: petek, 03. oktober 2025 11:45
Za: 'Vesna Odar'
Zadeva: OBRTNIŠKE NOVICE ZA OKTOBER 2025 - I.del - Predavanje: Prenos in 

preoblikovanje podjetja: strokovni pogled notarja,  Webinar: Obvladujte posel, 
ZUTD-I, Zakon o gostinstvu, Rožnati oktober, Izleti-poročila, aktualno...

 

OBRTNIŠKE NOVICE ZA OKTOBER 2025 

 

 

  

 

 

Naslednje e-novice bodo objavljene v petek, 17. oktober 2025. 

 

  

VSEBINA 

 Strokovno predavanje za člane sekcije računovodij OOZ Rad., 14.10.2025; 

 Brezplačno spletno predavanje: "Obvladajte posel, preden posel obvlada vas", 7.10.2025; 

 Novela zakona o urejanji trga dela; 

 Državni zbor potrdil nov Zakon o gostinstvu; 

 Rožnati oktober 2025; 

 Tridnevni izlet obrtnikov po Osrednji Bosni - poročilo; 

 Izlet sekcije upokojenih obrtnikov v Sevnico in okolico - poročilo: 

 Štipenditorji morate poročati o štipendijah za leto 2025/26; 

 Najava razpisa o povračilu šolnin (tudi mojstrski izpiti); 

 Razpisi - nepovratna sredstva za mala in srednja podjetja; 
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 Zavod RS za zaposlovanje aktualne informacije;  

 Digi info točka na OOZ Radovljica dva krat na teden; 

 Finančne spodbude za delodajalce; 

 Pregled aktualnih obvestil, podatkov in zneskov; 

 Razna obvestila in ugodnosti za člane OOZ Radovljica; 

 

  

 

 

STROKOVNO PREDAVANJE ZA ČLANE SEKCIJE RAČUNOVODIJ OOZ 
RADOVLJICA 

  

Kdaj: torek, 14. oktober 2025, ob 9.00 

Kje: večnamenska dvorana, Gorenjska cesta 20, 4240 Radovljica 

Predavatelj: notar Aleš Pungarčič 

Kotizacija: člani OOZ Radovljica brezplačno, nečlani 100 EUR + DDV 

  

Tema predavanja: 

 notarski vidik prenosa samostojnega podjetnika na naslednika in   

 preoblikovanje samostojnega podjetnika v d.o.o. 

Predavanje je namenjeno članom OOZ Radovljica, ki se pri svojem delu srečujejo z vprašanji 

prenosa podjetij in preoblikovanj ali pa bodo v bližnji prihodnosti šli skozi ta postopek. 

  

Prijave zbiramo do ponedeljka, 13.10.2025 po e-pošti: petra.ambrozic@ozs.si 
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BREZPLAČNO SPLETNO PREDAVANJE: "OBVLADAJTE POSEL, PREDEN 
POSEL OBVLADA VAS" 

  

Podjetniki se pogosto znajdejo v situaciji, ko kljub izkušnjam in zgrajeni ekipi nosijo preveč 

vsakodnevnega bremena. Namesto jasnega sistema vodenja jih obremenjuje improvizacija, 

gašenje težav in osebna izčrpanost. Prav tem izzivom je namenjeno brezplačno spletno 

predavanje »Praktični sistem za učinkovito vodenje podjetja«, ki bo potekalo v torek, 7. oktobra 

2025, od 11.00 do 12.00. 

  

Predavatelj Tomi Jurman bo predstavil Sistem petih elementov – preverjen pristop, oblikovan na 

podlagi več kot 25 let podjetniških izkušenj. 

Udeleženci bodo spoznali:  

 pet ključnih elementov uspešnega vodenja,  

 univerzalnost sistema v različnih panogah,  

 ter pet konkretnih vprašanj, s katerimi lahko takoj preverijo trdnost svojega poslovnega 

modela.  

Predavanje je namenjeno tako podjetnikom, ki šele začenjajo z zaposlovanjem, kot tudi tistim z že 

uveljavljeno ekipo. Prijava na povezavi... 

 

 

 

NOVELA ZAKONA O UREJANJU TRGA DELA, NOVE SPREMEMBE NA TRGU 
DELA 

  

V Uradnem listu RS (št. 70/25) je objavljen Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o urejanju 

trga dela (ZUTD-I), ki prinaša pomembne novosti za delavce in delodajalce, višje nadomestilo in 

več fleksibilnosti za delavce. ZUTD-I je začel veljati že 20. septembra. 

  

Med ključnimi spremembami so: 

 višje denarno nadomestilo za brezposelnost, 

 možnost krajšega delovnega časa za delavce pred upokojitvijo (institut 80/90/100), 

 širše možnosti začasnega oziroma občasnega dela upokojencev. 

Nekatere spremembe, vključno s spremenjeno višino nadomestila in pogoji za agencijsko delo, 

bodo začele veljati 1. januarja 2026, spodbuda za zaposlitev starejših prejemnikov nadomestila pa 

20. januarja 2026. 

ZUTD-I je dostopen na spletni strani Uradnega lista RS. Več o ukrepih ob sprejemu zakona v 

državnem zboru si lahko preberete na povezavi... 

 

 

DRŽAVNI ZBOR POTRDIL NOV ZAKON O GOSTINSTVU – URAVNOTEŽENA 
UREDITEV KRATKOTRAJNEGA NAJEMA 

  

Državni zbor je potrdil nov Zakon o gostinstvu, ki ureja vrste gostinske dejavnosti, pogoje za 

njihovo opravljanje in posebne pogoje za nastanitveno dejavnost, vključno s kratkotrajnim najemom 
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stanovanj. Namen zakona je spodbuditi turizem ob upoštevanju interesov lokalnih skupnosti, več...  

 

Ključne novosti zakona: 

  

 Večja fleksibilnost poslovanja gostinskih obratov, odprava obvezne prijave obratovalnega 

časa. 

 Strokovna kategorizacija najvišjih kakovostnih razredov nastanitvenih obratov in turističnih 

kmetij. 

 Regulacija kratkotrajnega oddajanja stanovanj, vključno z omejitvami in časovnimi mejniki 

za občine z visoko obremenitvijo. 

 Za kratkotrajni najem stanovanj zakon določa: 

  

 vpis v register nastanitvenih obratov in pridobitev identifikacijske številke; 

 soglasje lastnikov in solastnikov stanovanj; 

 časovno omejitev do 60 dni v letu (za občine z visoko obremenitvijo), s prilagoditvami po 

odločitvi občin; 

 obveznost označevanja stanovanja in objave začetka opravljanja dejavnosti; 

 največje število gostov: en gost na 8 m², največ 15 gostov. 

  

Nadzor nad spoštovanjem zakona izvajata občinska in stanovanjska inšpekcija. Več o zakonu in 

podrobnostih ureditev si lahko preberete na povezavi... /. 

 

 

  

 

ROŽNATI OKTOBER 2025 
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Na Območni obrtno-podjetniški zbornici Radovljica smo  se je pridružila pobudi Združenja 

Europa Donna Slovenija in sodelujemo v Rožnatem oktobru 2025, mesecu osveščanja o 

raku dojk. 

 

K projektu smo pristopili v imenu vseh naših članov in članic ter s tem izrazili podporo spodbujanju 

pomena preventive, zgodnjega odkrivanja bolezni ter pomoči bolnicam in njihovim svojcem. V 

naših prostorih na Gorenjski cesti 20 v Radovljici bomo oktobra simbolično uporabili rožnato barvo 

in tako prispevali k širjenju sporočila o skrbi za zdravje. 

 

Posebej smo ponosni, da so k pobudi prispevale svoje izdelke članice Sekcije tekstilk pri OOZ 

Radovljica ter učenci in učiteljice Osnovne šole Staneta Žagarja Lipnica. Izdelki so razstavljeni v 

izložbi OOZ Radovljica na Gorenjski cesti 20, kjer si jih lahko ogledate v mesecu oktobru. 

Prilagamo tudi fotografije izdelkov, povezava… 

 

 

  

 

TRIDNEVNI IZLET ČLANOV OOZ RADOVLJICA PO OSREDNJI BOSNI 
(19.–21. SEPTEMBER 2025) 

  

V člani OOZ Radovljica smo se pod vodstvom Janeza Pretnarja in v organizaciji agencije 

Rozmanbus podali na nepozabno tridnevno popotovanje po Bosni in Hercegovini, kjer smo uživali v 

živahnem mestnem utripu in čudovitih naravnih lepotah. 

  

Naša prva postaja je bilo Visoko, kjer smo raziskali skrivnostne tunele Bosenskih piramid in 

prisluhnili zanimivim zgodbam o njihovem nastanku. Na Ilidži nas je očaral izvir reke Bosne, dan pa 

smo sklenili ob prijetni večerji v hotelu. 

  

Drugi dan nas je pot popeljala v Titov bunker v Konjicu, ki nas je navdušil s svojo mogočnostjo in 

zgodbo o času hladne vojne. V Jablanici smo se spomnili junaškega prehoda ranjencev čez 

Neretvo, popoldne pa nas je Mostar prevzel s svojo orientalsko arhitekturo, obnovljenim mostom in 

dih jemajočim skokom domačinov v reko. 

  

Zadnji dan smo obiskali slikoviti Ston z obzidjem, se ustavili pri mostu na Pelješac in dan zaključili 

na razgledni točki Kamenjak, kjer nas je očaral pogled na Vransko jezero in otoke. 
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Izlet je bil čudovita kombinacija zgodovine, naravnih lepot in druženja – pravo doživetje, ki nam bo 

ostalo v lepem spominu. Več vtisov na povezavi... 

 

 

  

 

 

IZLET SEKCIJE UPOKOJENCEV OOZ RADOVLJICA – POSAVJE, SEVNICA IN 
ŠENTRUPERT (2. OKTOBER 2025) 

  

Sekcija upokojencev OOZ Radovljica je v četrtek, 2. oktobra 2025, pripravila tradicionalni jesenski 

izlet, tokrat v Posavje in dolino Mirne. 

  

Udeleženci so se najprej ustavili v Sevnici, kjer so obiskali Sevniški grad, ki s svojo bogato 

zgodovino in muzejsko zbirko obiskovalcem ponuja vpogled v življenje preteklih stoletij. Po obisku 

gradu so se ustavili v slaščičarni, kjer so poskusili Melanijino torto. Sledila je pot v dolino reke 

Mirne, kjer so si ogledali znamenite kozolce – značilnost tamkajšnjega kmečkega stavbarstva. 

  

Izlet se je zaključil s poznim kosilom v Trebnjem in prijetno vožnjo proti Gorenjski. Druženje je 

ponovno potrdilo, da jesenski izleti upokojenih obrtnikov niso le priložnost za spoznavanje novih 

krajev, temveč tudi za krepitev prijateljskih vezi. 

  

 

 

  

 

ŠTIPENDITORJI MORATE POROČATI O ŠTIPENDIJAH ZA LETO 2025/2026 
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Vsi štipenditorji (podjetja, občine, ustanove, društva …), ki podeljujete štipendije izven Zakona o 

štipendiranju, morate skladu do 31. decembra 2025 poročati o štipendijah za šolsko oziroma 

študijsko leto 2025/2026. 

  

Poročanje poteka prek spletne aplikacije s kvalificiranim digitalnim potrdilom. Sklad štipenditorje 

poziva, daj podatke vnesete čim prej. 

  

Več informacij: www.sklad-kadri.si,  tel. 01 43 45 882 ali e-pošta porocanje@sklad-kadri.si 

 

 

 

NAJAVA RAZPISA – POVRAČILNO ŠOLNIN (TUDI MOJSTRSKI IZPIT) 
 

Javni štipendijski, razvojni, invalidski in preživninski sklad Republike Slovenije bo objavil nov razpis 

za povračilo šolnin, kjer bo možno pridobili do 2.755 EUR. 

Sofinanciralo se bo naslednje programe:  

 programe nižjega poklicnega izobraževanja, 

 programe srednjega poklicnega izobraževanja, 

 programe srednjega strokovnega oziroma tehniškega izobraževanja, 

 programe poklicno-tehniškega izobraževanja, 

 maturitetne tečaje, 

 poklicne tečaje, 

 mojstrske izpite, 

 delovodske in poslovodske izpite, 

 študijske programe višjega strokovnega izobraževanja. 

Na razpis se bodo lahko prijavili posamezniki, ki so v obdobju od 1. 1. 2021 do 30. 11. 2028 

zaključili izobraževanje in poravnali šolnino. Razpis na povezavi... 

  

 

 

  

 

RAZPISI - NEPOVRATNA SREDSTVA ZA MALA IN SREDNJA PODJETJA 

 

Vsako leto različni organi v RS objavijo razpise za pridobitev nepovratnih sredstev, z namenom 

finančne spodbude podjetjem. V povezavi je na voljo nekaj razpisov, ki jih lahko koristijo mikro, 
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mala in/ali srednje velika podjetja. 

 

Izpostavljamo: 

 Javni razpis za spodbujanje razvoja gospodarstva v Občini Gorje za leto 2025 povezava… 

 

 

  

 

 

          VSESLOVENSKI ZAPOSLITVENO-KARIERNI SEJEM V LJUBLJANI 

V četrtek, 6. novembra 2025, bo med 9. in 17. uro na Gospodarskem razstavišču v Ljubljani potekal 

vseslovenski Sejem zaposlitveno-kariernih priložnosti. Dogodek ponuja delodajalcem priložnost, 

da se predstavijo številnim iskalcem zaposlitve ter navežejo stike z novimi kadri. Sočasno bo 

potekal tudi Evropski spletni zaposlitveni dan, ki omogoča povezovanje s kandidati iz tujine. 

Udeležba za razstavljavce je brezplačna, prijavite pa se lahko prek spletne prijavnice. Več 

informacij in prijava na povezavi.... 

 ZAPOSLI.ME 2024 

Omogoča subvencionirano zaposlitev brezposelnih iz vse Slovenije, ki sodijo v ciljno skupino 

programa in vam jih predlagamo za vključitev. Mesečna subvencija znaša od 450 do 720 EUR. 

Zaposlitev mora trajati najmanj 12 mesecev za polni delovni čas. Povabilo je za oddajo ponudb 

odprto od 5. junija 2025 do porabe sredstev, najdlje do 31. maja 2026. Več... 

  

USPOSABLJAM.SE 2024-2026 

Želite usposobiti kandidate na delovnem mestu, preden se odločite glede njihove zaposlitve? 

Opravite usposabljanje, za katerega vam lahko povrnemo upravičene stroške. Tako spoznate 

bodoče sodelavce in preverite njihova znanja, veščine in spretnosti v delovnem okolju. Povabilo je 

odprto od 14. 3. 2024 do porabe sredstev, najdlje do 30. 4. 2026. 

 

Preberi tudi: 

 Trajno zaposlovanje mladih 2025 več... 

 Zaposlovanje tujcev iz tretjih držav več... 

 Vračilo prispevkov za prvo zaposlitev več… 

 Vir: ZRSZ 
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DIGI INFO TOČKE – POMOČ PRI UPORABI DIGITALNIH JAVNIH STORITEV 

  

Svetovalki Digi info točke na OOZ Radovljica vam bova na razumljiv način nudili svetovanje in 

uporabniško podporo s področja uporabe digitalnih javnih storitev: 

  

•  uporaba elektronske osebne izkaznice in s tem povezane mobilne aplikacije, 

•  prijava v elektronske storitve in elektronsko podpisovanje, 

•  dostop do informacij o delu državne uprave na portalu gov.si, 

•  dostop do elektronskih storitev na portalu eUprava, 

•  registracija in prijava v portal SPOT, 

•  uporaba storitev eZdravja na portalu zVEM, 

•  dostop do e-storitev ZPIZ, 

•  uporaba državnega davčnega portala eDavki, 

•  dostop do elektronske zemljiške knjige, 

•  uporaba elektronskih vinjet na portalu DARS, 

•  storitve z zvezi s študijem in štipendijami, 

•  storitve MKGP in UVHVVR, portal Volos. 

•  prepoznava spletnih nevarnosti, center SI-CERT, 

•  uporaba prostorskega informacijskega sistema PIS in eGraditev, 

•  zagotavljanje informacij o aktivnosti in vsebinah MDP, 

•  zagotavljanje možnosti testiranja digitalnih kompetenc prebivalcev. 

  

Digi info točka je na voljo dva dni v tednu, in sicer v 

ponedeljkih, od 8. do 12. ure in v sredah, od 14. do 17. ure. 

 

Vabljeni, da nas obiščete in se predhodno naročite za termin na tel.št.: 041 443 222 ali 051 421 

577. 

Lokacija: 

OOZ Radovljica 

Gorenjska cesta 20,  

4240 Radovljica 
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              FINANČNE SPODBUDE ZRSZ ZA DELODAJALCE 

Zavod RS za delodajalce v okviru javnih povabil nudi finančne spodbude za delodajalce in sicer: 

 Vir: ZRSZ (https://www.ess.gov.si/) 

 

 

PREGLED AKTUALNIH OBVESTIL, PODATKOV IN ZNESKOV 

 

Aktualne novice objavljene na spletnih portalih: 

 Bistvene novosti novele Zakona o urejanju trga dela (Avtor: Staša Pirkmaier) 

 Povežite se z iskalci zaposlitve iz Severne Makedonije in Bolgarije (Avtor: Neža 

Sevčnikar) 

Prispevki za socialno varnost FURS 

Minimalna plača gov.si: 

 Minimalna plača se za delo s polnim delovnim časom, od 1. januarja 

2025 znaša 1.277,72 EUR.   

 Za izplačila od 1. 3. 2025 do 28.2.2026 znaša najnižja osnova za plačilo prispevkov 

1.436,95 EUR. 

Pavšalni prispevki za zavezance, ki opravljajo dejavnost kot postranski poklic od 

1.7.2025 dalje:  

 Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje: Od 1.4.2025 dalje znaša 

49,15 EUR.  Zavezanci plačajo polovico navedenega zneska prispevka za mesec, v 

katerem opravljajo dejavnost 15 dni ali manj. Prispevek plačujejo mesečno do 20. v 

mesecu za pretekli mesec. 

 Prispevek za zdravstveno zavarovanje:  1.7.2025 do 31.12.2025 nova višina 

prispevka in sicer 56,60 EUR (12,66 + 37,97 + 5,97). 

Prispevek plačujejo zavezanci mesečno do 20. v mesecu za pretekli mesec, ne glede na 

dejansko število dni opravljanja dejavnosti v mesecu, od  1.7.2025 skupaj 105,78 EUR. 

  

Zakon o dolgotrajni oskrbi (ZDOsk-1) za obdobje od vključno julij 2025 dalje uvaja prispevek 

za dolgotrajno oskrbo (DO). Zavezanci za plačilo prispevka za DO: 

 so zavezanci za plačevanje zdravstvenega prispevka za zavarovanje za primer bolezni in 

poškodbe izven dela, 

 so tudi zavezanci za plačevanje zdravstvenega prispevka, ki se plačuje od dohodkov iz 

drugega pravnega razmerja. 

Zavezanec za plačilo prispevka DO plačuje prispevek po stopnji 1%. Osnova za plačilo 

prispevkov za DO je vsako posamezno plačilo za opravljeno delo oziroma storitev, prejeto 

na podlagi drugega pravnega razmerja, zmanjšana za normirane stroške v višini 10 % 

dohodka. 
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Delo upokojencev in študentov:  

 Zakonsko določena minimalna urna postavka za študentsko delo od 8. februar 

2025 znaša bruto 7,34 EUR (nakazilo, ki ga dijak/študent prejme na bančni račun). 

Razlika med bruto in neto pomeni, da se pri nakazilu odvede prispevek za pokojninsko in 

invalidsko zavarovanje v višini 15,5 % in se šteje v pokojninsko dobo. 

 V obdobju od 1. marca 2025 do 28. februarja 2026 višina urne postavke 

upokojenca za opravljeno uro začasnega ali občasnega dela ne sme biti nižja 

od 7,35 evra, višina dohodka za opravljeno začasno ali občasno delo pa v seštevku v 

koledarskem letu 2025 ne sme presegati 10.985,91 evra. 

Zneski vajeniških nagrad znašajo od 1.3.2025  

V skladu s 76. členom KPOP je vajeniška nagrada določena v vsakokratnem veljavnem 

zakonu o vajeništvu.  

Zneski vajeniških nagrad s 1. marcem 2025 znašajo: 

 1. letnik               309,49 EUR 

 2. letnik               371,39 EUR 

 3. letnik               495,19 EUR več informacij ... 

Naslednja uskladitev vajeniške nagrade bo v marcu 2026. Nagrade so za polni delovni čas, torej če 

je vajenec na praktičnem usposabljanju z delom cel mesec. V nasprotnem primeru se izračuna 

sorazmerni delež, glede na prisotnost na praktičnem usposabljanju z delom v podjetju. 

  

Kratkotrajno delo - 1509 - od 1.1.2025 dalje 7,17 EUR. oz. 0,30 % od povprečne plače oktober 

2023 (0,30 % od 2.024,03 €). Zavarovane družinskih članov, ki opravljajo delo brezplačno se lahko 

opravlja maksimalno 40 ur/mesečno. Prispevek se nakaže na TRR za ZZ: 0110 0888 3000 073, 

sklic na št. 19 DŠ - 45004. Poroča se na obrazcu REK-O. 

Osebno dopolnilno delo - višina vrednotnice s 1. aprilom 2025 znaša 13,73 evra. 

 

 
 

 

RAZNA OBVESTILA 

 SPLETNA STRAN OOZ RADOVLJICA (https://www.ooz-radovljica.si/) 

 UGODNOSTI ČLANSTVA OZS (https://www.ozs.si/postanite-clan) 

 ZAMEG - ZAJC, podjetje za svetovanja iz področja varstva pri delu in trgovino, 

d.o.o. nudi članom OOZ Radovljica 15 % popust na vse njihove storitve (Bojana Mengeš 041 

762 605); 

 Podjetje VERDIKON, storitvene dejavnosti d.o.o., Kranj nudi članom OOZ Radovljica 10 % 

popust na zdravstvene preglede delavcev pred zaposlitvijo in za obdobne zdravstvene preglede 

(Kontakt 04 207 26 89). 

 Ugodnejši nakup KART ZA KOPANJE za Vodni park Bohinj je možen v računovodstvu OOZ 

Radovljica. Spremljajte delavni čas Vodnega parka Bohinj na povezavi... 

 RAZPISI - NEPOVRATNA SREDSTVA ZA MSP (https://www.ozs.si/o-zbornici/projekti/razpisi) 

 Proste termine za letovanje v Termah Olimie do 3. 1. 2026 si lahko ogledate na povezavi... oz. 

na spletni strani OOZ Radovljica - nepremičnine - apartma v Termah Olimie.  

 Člani OOZ Radovljica imate možnost brezplačnega razstavljanja v vitrini, na Gorenjski cesti 

20, v Radovljici.  
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 Na OOZ Radovljica imate možnost nakupa Vezane knjige računov. Cena posamezne knjige je 

za člane  zbornice 6,00 EUR z DDV, za ostale pa 9,00 EUR z DDV.  

 V primeru, da obrtniških novic v elektronski obliki ne želite prejemati več ali ste spremenili e-

naslov, nam to sporočite na petra.ambrozic@ozs.si. 

  

Telefonski številki za informacije sta: 

Petra Ambrožič 04 53 20 280 in 041 443 222 

Vesna Odar 04 53 20 282 in 051 421 577   

 

 

eObrtniške novice izdaja Območna obrtno-podjetniška zbornica Radovljica in so namenjene informiranju obrtnikov in 

podjetnikov v občinah Bled, Bohinj, Gorje in Radovljica. Brezplačno ga prejmejo člani OOZ Radovljica, katerih razpolagamo z 

elektronskimi naslovi. 

Omejitev odgovornosti: Informacije so bile pridobljene iz virov, za katere avtorji verjamejo, da so verodostojni, vendar ne 

zagotavljajo njihove natančnosti in popolnosti. OOZ Radovljica in avtorji ne prevzemajo nobene odgovornosti za posledice 

odločitev, ki bi bile sprejete na podlagi mnenj in informacij, navedenih v poslani epošti. 
  

 

  

 
 
 

 
 
Vesna Odar, strokovna sodelavka  
Gorenjska cesta 20, 4240 Radovljica  
 
Telefon: 04/ 53 20 282 ali 051 421 577 
email: vesna.odar@ozs.si  
URL: http://www.ooz-radovljica.si/  
 


