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Vesna Odar

Od: Vesna Odar <Vesna.Odar@ozs.si>
Poslano: petek, 17. april 2026 10:01
Za: Vesna Odar
Zadeva: OBRTNIŠKE NOVICE ZA APRIL 2026 - II. del - Nov razpis letovanja v Termah Olimie, 

Poročilo strokovne ekskurzije v NEK, Javni razpis - občina Gorje, Ugodnejše 
financiranje investicij, aktualno...

OBRTNIŠKE NOVICE ZA APRIL 2026 
      

  

Naslednje e-novice bodo objavljene v petek, 1. 5. 2026. 
  

VSEBINA 
 
- Razpis letovanje v Termah Olimie - druga polovica leta 2026 - rok prijave 4.5.2026; 
- Poročilo strokovne ekskurzije v NEK in Svet energije; 
- Javni razpis za razvoj gospodarstva v občini Gorje; 
- Ugodnejše financiranje investicij v poslovne nepremičnine; 
- Omilitev pogojev za vstop v sistem normiranih odhodkov; 
- Nova višina obveznega zdravstvenega prispevka; 
- Možnost delovnega preizkusa brezposelnih; 
- Finančne spodbude za delodajalce; 

- Pregled aktualnih obvestil, podatkov in zneskov; 

- Razna obvestila in ugodnosti za člane OOZ Radovljica. 
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RAZPIS LETOVANJE V TERMAH OLIMIE - DRUGA POLOVICA LETA 2026 
 

OOZ Radovljica objavlja nov razpis za proste tedenske termine v apartmaju v naselju Vas Lipa v Podčetrtku, za 
obdobje od 27. 6. 2026 do 2. 1. 2027. 
Letovanje poteka v 5-posteljnem apartmaju, od sobote do sobote. Cena tedenskega najema za člane zbornice 
znaša 550,00 EUR z DDV in vključuje: 
- najem apartmaja, 
- 5 dnevnih kart za kopanje v Termalija FAMILY FUN in RELAX (dva vstopa dnevno), 
- končno čiščenje. 
 
Prijave zbiramo do ponedeljka, 4. maja 2026, na naslov: OOZ Radovljica, Gorenjska cesta 20, 4240 Radovljica 
ali na e-naslov: vesna.odar@ozs.si. 
Izpolnjeno prijavnico priložite k prijavi. O dodeljenem terminu boste obveščeni po 5. maju 2026 na elektronski 
naslov, naveden na prijavnici. Po tem datumu bodo morebitni prosti termini objavljeni na spletni strani OOZ 
Radovljica. 
Opis apartmaja in pogoji koriščenja na povezavi… 
 
Za dodatne informacije pokličite: 04 53 20 282 ali 051 421 577 (Vesna Odar). 

  

  

STROKOVNA EKSKURZIJA V NEK IN SVET ENERGIJE 
 

V četrtek, 9. aprila 2026, so se člani OOZ Radovljica iz sekcij inštalaterjev-energetikov, elektro sekcije in dimnikarjev 
udeležili strokovne ekskurzije v Krško. 
Najprej so si ogledali Nuklearno elektrarno Krško, kjer so se v uvodnem delu seznanili s predstavitvenim filmom in 
delovanjem elektrarne ter njenim pomenom v slovenskem elektroenergetskem sistemu. 
Nato so obiskali interaktivni center Svet energije, kjer so na sodoben in praktičen način spoznavali osnove energije 
in različne vire proizvodnje električne energije. 
Dan so zaključili s kosilom na turistični kmetiji v okolici Krškega in prihodom v Radovljico. 
Več na povezavi… 

  

  

JAVNI RAZPIS ZA RAZVOJ GOSPODARSTVA V OBČINI GORJE 
 

Občina Gorje je objavila javni razpis za spodbujanje gospodarstva v letu 2026, za katerega je namenjenih 10.000 
EUR proračunskih sredstev. Upravičenci so s.p.-ji, mikro in mala podjetja, ki poslujejo ali imajo sedež v občini 
Gorje. 
Sredstva bodo razdeljena za dva ukrepa: 
- spodbujanje zagona in delovanja novih podjetij, 
- spodbujanje razvojnih naložb v nove dejavnosti, proizvode in storitve. 
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Vloge morajo prijavitelji oddati prek spletne aplikacije ali preko pošte, rok za prijavo je do 2. septembra 
2026. Podrobnosti razpisa, razpisana dokumentacija in povezava do prijavnice so na voljo na spletni strani občine 
Gorje. 

  

  

UGODNEJŠE FINANCIRANJE INVESTICIJ V POSLOVNE NEPREMIČNINE 
 

Če načrtujete investicijo v poslovno nepremičnino, je trenutno na voljo možnost, ki lahko olajša financiranje. 
V sodelovanju s Slovenskim podjetniškim skladom v NLB ponujajo garancije za bančne kredite s subvencijo 
obrestne mere. Razpis je namenjen mikro, malim in srednjim podjetjem, ki lahko kredit pridobijo hitreje in pod 
ugodnejšimi pogoji. 
Zakaj je to dobra priložnost za podjetja? 
- brez stroškov odobritve in vodenja garancije, 
- ugodnejša obrestna mera, 
- daljša doba odplačevanja, 
- možnost moratorija na odplačilo, 
- garancija Sklada krije do 60 % glavnice kredita. 
 
Kako do kredita v treh korakih? 
- Oddaja vloge za kredit v banki z ustrezno dokumentacijo. 
- Po odobritvi prejem bančnega sklepa, katerega vključite v prijavo na razpis Sklada. 
- Po prejemu garancije Sklada ureditev črpanja kredita v banki. 
 
Termin lahko rezervirate na povezavi s priporočilom OOZ Radovljica. Za dodatne informacije je na voljo 
specialistka za podjetja v NLB Radovljica Žana Ovsenek Dolenc, tel. št.: 031 461 979. 
 

  
 

  

  

OMILITEV POGOJEV ZA VSTOP V SISTEM NORMIRANIH ODHODKOV 
 

7. marca 2026 je začela veljati spremembe glede sistema normiranih odhodkov, ki olajšujejo vstop in ponovni 
vstop podjetnikov v ta način obdavčitve. 
Ena izmed pomembnejših sprememb je, da po novem ni več petletne prepovedi ponovnega vstopa v 
sistem.  Poleg tega se pri presoji, ali podjetnik izpolnjuje pogoje za vstop, zdaj upošteva povprečje prihodkov 
zadnjih dveh let in ne več le prihodkov iz enega leta. 
 
Zakon določa različne meje prihodkov za vstop v sistem. Podjetniki, ki so večino časa samozaposleni, lahko 
vstopijo v sistem, če njihovi prihodki ne presegajo 120.000 evrov. Če samozaposlitev ni trajala večji del 
obdobja, je meja 50.000 evrov, pri novih podjetnikih pa se prihodki preračunajo glede na število mesecev 
poslovanja, kar ne sme presegati 85.000 evrov. 
Vir: FURS 
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OBJAVLJENA NOVA VIŠINA OBVEZNEGA ZDRAVSTVENEGA PRISPEVKA 
 
V Uradnem listu RS, št. 17/2026 z dne 27. 2 .2026 je bila objavljena Višina obveznega zdravstvenega 
prispevka, ki od 1. 3. 2026 znaša 39,36 eura. 
Skladno s 4. odstavkom 48. člena Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (ZZVZZ) se 
obvezni zdravstveni prispevek uskladi enkrat letno, in sicer 1. marca z rastjo povprečne bruto plače v preteklem 
letu po podatkih Statističnega Urada Republike Slovenije. Znesek obveznega zdravstvenega prispevka določi 
minister, pristojen za zdravje, najkasneje v mesecu februarju. 
Vir: Ul. RS 

      

  

RAZPISI - NEPOVRATNA SREDSTVA ZA MALA IN SREDNJA PODJETJA 
 

Vsako leto različni organi v RS objavijo razpise za pridobitev nepovratnih sredstev, z namenom finančne 

spodbude podjetjem. V povezavi je na voljo nekaj razpisov, ki jih lahko koristijo mikro, mala in/ali srednje velika 

podjetja. 
  

  

 

 

MOŽNOST DELOVNEGA PREIZKUSA BREZPOSELNIH 
 

Zavod RS za zaposlovanje je objavil novo javno povabilo delodajalcem za delovni preizkus brezposelnih. Program 
omogoča, da delodajalci kandidate preizkusijo neposredno na delovnem mestu in preverijo njihova znanja ter 
sposobnosti, še preden se odločijo za zaposlitev. 
Delodajalcem se povrnejo upravičeni stroški izvedbe preizkusa v višini 317 EUR ali stroške zdravniškega 
pregleda udeleženca. Povabilo je odprto od 5. marca 2026 do porabe sredstev, najdlje do 28. februarja 2027, 
prijava pa poteka elektronsko prek portala za delodajalce. Več… 
 
Preberi tudi: 
- Subvencionirana zaposlitev brezposelnih več… 
- USPOSABLJAM.SE 2024-2026 več… 
- Zaposlovanje tujcev iz tretjih držav več... 
- Vračilo prispevkov za prvo zaposlitev več… 
- Vabljeni k sodelovanju: vseslovenski sejem zaposlitveno-kariernih priložnosti v Ljubljani, 14.5.2026, več… 
 

Vir: ZRSZ 
  

FINANČNE SPODBUDE ZRSZ ZA DELODAJALCE 
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Zavod RS za delodajalce v okviru javnih povabil nudi finančne spodbude za delodajalce in sicer: 

Vir: ZRSZ (https://www.ess.gov.si/) 
   

 

PREGLED AKTUALNIH OBVESTIL, PODATKOV IN ZNESKOV 
 

     - Javni razpis za razvoj gospodarstva v Bohinju, do 4.9.2026 več… 
- Rok za doplačilo davka po oddaji obračuna davka od dohodka pravnih oseb (DDPO) in davka od dohodkov iz 

dejavnosti (DohDej) je enoten – 30. april – ne glede na dejanski datum oddaje obračuna. Več… 
 

Prispevki za socialno varnost FURS 
 

Minimalna plača gov.si: 
 
Minimalna plača je za delo s polnim delovnim časom, od 1. januarja 2026 v višini 1.481,88 EUR bruto.   
Za izplačila od 1. 3. 2026 do 28. 2. 2027 znaša najnižja osnova za plačilo prispevkov 1.521,62 EUR bruto. 
 
Najnižji znesek regresa določa ZDR-1 in je v višini minimalne plače za leto 2026 in sicer 1.481,88 EUR. 

Regres je neobdavčen do višine zadnje znane povprečne plače. Rok za izplačilo je do 1. julija 2026. 
 
Pavšalni prispevki za zavezance, ki opravljajo dejavnost kot postranski poklic od 1. 1. 2026 dalje:  
 
Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje: Od 1. 4. 2026 do 31. 3. 2027 znaša 

52,05 EUR.  Zavezanci plačajo polovico navedenega zneska prispevka za mesec, v katerem opravljajo dejavnost 

15 dni ali manj. Prispevek plačujejo mesečno do 20. v mesecu za pretekli mesec. 
Prispevek za zdravstveno zavarovanje in dolgotrajno oskrbo: 1. 1. 2026 do 31. 12. 2026 nova višina 

prispevka in sicer 60,96 EUR. 
Prispevek plačujejo zavezanci mesečno do 20. v mesecu za pretekli mesec, ne glede na dejansko število dni 

opravljanja dejavnosti v mesecu, skupaj 113,01 EUR. 
 

Delo upokojencev in študentov:  
 
- Zakonsko določena minimalna urna postavka za študentsko delo od 5. februar 

2026 znaša bruto 8,98 EUR, 7,73 EUR neto. 
  
- V obdobju od 1. marca 2026 do 28. februarja 2027 višina urne postavke upokojenca za opravljeno uro 

začasnega ali občasnega dela ne sme biti nižja od 8,52 evra, višina dohodka za opravljeno začasno ali občasno 

delo pa v seštevku v koledarskem letu 2026 ne sme presegati 17.782,56 evra. 
  
Zneski vajeniških nagrad znašajo do vključno marca 2026  
 
V skladu s 76. členom KPOP je vajeniška nagrada določena v vsakokratnem veljavnem zakonu o 

vajeništvu.  

Zneski vajeniških nagrad od aprila 2026 do vključno marca 2027 znašajo: 

1. letnik               317,85 EUR 
2. letnik               381,42 EUR 
3. letnik               508,56 EUR več informacij 
 

Naslednja uskladitev vajeniške nagrade bo v aprilu 2027. Nagrade so za polni delovni čas, torej če je vajenec na 

praktičnem usposabljanju z delom cel mesec. V nasprotnem primeru se izračuna sorazmerni delež, glede na 
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prisotnost na praktičnem usposabljanju z delom v podjetju. 

  
Kratkotrajno delo - 1509 - od 1. 1. 2025 dalje 7,17 EUR. oz. 0,30 % od povprečne plače oktober 2023 (0,30 % 

od 2.024,03 €). Zavarovane družinskih članov, ki opravljajo delo brezplačno se lahko opravlja maksimalno 40 

ur/mesečno. Prispevek se nakaže na TRR za ZZ: 0110 0888 3000 073, sklic na št. 19 DŠ - 45004. Poroča se na 

obrazcu REK-O. 
 

Osebno dopolnilno delo - višina vrednotnice s 1. aprilom 2026 znaša 14,54 evra. 
   

 

RAZNA OBVESTILA 
 
 

- KARTICA MOZAIK PODJETNIH V DIGITALNI OBLIKI - Kako uporabljati aplikacijo v povezavi... 
 
- DOGODKI V SISTEMU OZS (TUDI BREZPLAČNI) - na povezavi 
 

- SPLETNA STRAN OOZ RADOVLJICA (https://www.ooz-radovljica.si/) 
 
- UGODNOSTI ČLANSTVA OZS (https://www.ozs.si/postanite-clan) 
 
ZAMEG - ZAJC, podjetje za svetovanja iz področja varstva pri delu in trgovino, d.o.o. nudi članom OOZ 

Radovljica 15 % popust na vse njihove storitve (Bojana Mengeš 041 762 605); 
 
- Ugodnejši nakup KART ZA KOPANJE za Vodni park Bohinj je možen v računovodstvu OOZ Radovljica. 

Spremljajte delavni čas Vodnega parka Bohinj na povezavi... 
 
- RAZPISI - NEPOVRATNA SREDSTVA ZA MSP (https://www.ozs.si/o-zbornici/projekti/razpisi) 
 
- Proste termine za letovanje v Termah Olimie do 3. 1. 2026 si lahko ogledate na povezavi... oz. na spletni strani 

OOZ Radovljica - nepremičnine - apartma v Termah Olimie.  
 
- Člani OOZ Radovljica imate možnost brezplačnega razstavljanja v vitrini, na Gorenjski cesti 20, v Radovljici.  
 
- Na OOZ Radovljica imate možnost nakupa Vezane knjige računov. Cena posamezne knjige je za 

člane  zbornice 6,00 EUR z DDV, za ostale pa 9,00 EUR z DDV.  
 
- V primeru, da obrtniških novic v elektronski obliki ne želite prejemati več ali ste spremenili e-naslov, nam to 

sporočite na petra.ambrozic@ozs.si. 
  
 
Telefonski številki za informacije sta: 

Petra Ambrožič 04 53 20 280 in 041 443 222 

Vesna Odar 04 53 20 282 in 051 421 577   
   

 

eObrtniške novice izdaja Območna obrtno-podjetniška zbornica Radovljica in so namenjene informiranju obrtnikov in podjetnikov v 

občinah Bled, Bohinj, Gorje in Radovljica. Brezplačno ga prejmejo člani OOZ Radovljica, katerih razpolagamo z elektronskimi naslovi. 

Omejitev odgovornosti: Informacije so bile pridobljene iz virov, za katere avtorji verjamejo, da so verodostojni, vendar ne zagotavljajo 

njihove natančnosti in popolnosti. OOZ Radovljica in avtorji ne prevzemajo nobene odgovornosti za posledice odločitev, ki bi bile sprejete 

na podlagi mnenj in informacij, navedenih v poslani epošti. 
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Vesna Odar, strokovna sodelavka  
Gorenjska cesta 20, 4240 Radovljica  
 
Telefon: 04/ 53 20 282 ali 051 421 577 
email: vesna.odar@ozs.si  
URL: http://www.ooz-radovljica.si/  
 


